ISTITUTO COMPRENSIVO N. 4 DI CENTO (FE)

Via Salvi n. 15 - RENO CENTESE - CAP. 44041 - Tel. 051/6847000
Codice meccanografico FEIC81700V - Codice Fiscale 90012620382
Codice Univoco: UF7RYS - Sito: www.ic4cento.edu.it
E-Mail: feic81700v@istruzione.it feic81700v@pec.istruzione.it

Ef g

Cofinanziato
dall’'Unione europea

olenisero dell CHhirusic
e ded 0 i f;'rrfr)

COESIONE
ITALIA 21-27
COMPETENZE

Prat n o data vedi coagnatiira Reno centese 19/02/2026
ISTITUTO COMPREMNSIVD M. 4 - CENTO (FE)

Prot. 0002037 del 19/02/2026
Wl (Uscita)

LETTERA DI INCARICO
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL'ART. 56 COMMA 4 DEL CCNL

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESO4.6. A4 — Sotto azione ESO4.6. A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito 19 novembre 2024, n. 233, Awviso Prot. 57173 del 14/04/2025,“Percorsi di
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”,

CUP: B54D25004230007
CNP: ESO4.6.A 4.D-FSEPN-EM-2025-29

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi e affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata l'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto e

unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento degli obiettivi & necessario individuare un responsabile per le attivita
specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi

DATO ATTO: che la S/V & in possesso delle competenze necessario nel campo
VISTO: il decreto di incarico prot. n° 2015 del 19/02/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO Dott.ssa ANNALISA DELLOLIO INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO
DELL'INCARICO DI CUI SOPRA


http://www.ic4cento.edu.it
mailto:feic81700v@istruzione.it
mailto:feic81700v@pec.istruzione.it



Cognome e Nome TASSINARI CRISTINA

Codice fiscale/ Partita IVA

Qualifica DSGA

Per I'attivita di cui sopra sara riconosciuto un compenso orario di€ 27,00 al lordo delle ritenute a carico del
dipendente e di ogni contributo e onere a carico dello stato per n. 30 ore da espletare nel periodo di
svolgimento del progetto

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio.
Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario neanche
sotto forma di recupero o di intensificazione

Lorario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM

Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

Lincarico ha durata dal momento della sottoscrizione del presente atto fino al termine delle attivita
progettuali, comunque non oltre il 31/12/2026 salvo proroghe del MIM

Lincarico ha validita in costanza del possesso dei requisiti di ammissione. Lo stesso verra revocato
immediatamente in caso di decadenza di anche uno solo dei requisiti di ammissione.

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota parte
corrispondente alle ore effettivamente prestate per I'avanzamento del progetto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa ANNALISA DELL'OLIO

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D. Lgs. 82/2005



