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Prot.n. e data vedi segnatura Reno Centese, 5 giugno 2025

ISTITUTO COMPREMS VO M. 4 - CENTO (FE)
Prot. 0005583 del 05/06/2025
W (Uscita)

Ai docenti componenti comitato di valutazione docente neoassunto
Prof.ssa Guidi Elena, ins. Lodi Denise, ins. Sandra Saccomandi

Alla docente tutor docente neoassunta
Ins. Lisa Braida

Alla docente neoassunta
Ins. Marianna Mesini

Al sito web

e.p.c. Al DSGA facente funzione sig.ra Cristina Tassinari

Al’A.A. sig.ra Donatella Gulle

OGGETTO: Convocazione comitato di valutazione docente neoassunto

Si comunica che i docenti in indirizzo sono convocati VENERDI’ 13 Giugno 2025, alle ore 16.00, presso la Sala
Riunioni in via Salvi, 15 - Reno Centese (FE),

per discutere e deliberare sul seguente 0.d.g.:

1. discussione documentazione presentata dalla docente neoimmessa
2. colloquio docente neoimmessa

3. presentazione istruttoria docente tutor

4. relazione DS sul docente neoimmessa

5. espressione parere superamento periodo di prova docente neoimmessa
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Si ricorda che per la validita dell’anno di prova il docente deve aver rispettato:

e L’obbligo dei 180 giorni di servizio e dei 120 giorni di attivita didattica

e [’obbligo degli incontri in presenza (6 ore)

e L’obbligo delle attivita di peer to peer (12 ore)

e L’obbligo di formazione online sulla piattaforma FUTURA con percorsi di didattica digitale e
linguistica (12 ore)

e L’obbligo di documentazione sulla Piattaforma INDIRE (20 ore)

Il Comitato di Valutazione prende visione della documentazione (I’A.A. , Donatella Gullé, provvedera
ad inviare i documenti trasmessi dal docente neoimmesso e dalla docente tutor entro lunedi 9 giugno
2025).

A tal fine si effettuano le seguenti procedure:

¢ colloquio del docente neoimmesso con il Comitato di valutazione alla presenza del docente tutor

o relazione del docente tutor sulle risultanze relative alla formazione, all’attivita didattica e alla
partecipazione alla vita della Scuola del docente in periodo di formazione e di prova esprimendo un
parere motivato sull’anno di formazione del docente o considerazione della relazione che la DS ha
predisposto per i docenti in periodo di prova e formazione.

11 comitato di valutazione valutera il possesso degli standard professionali dei docenti, seguendo i criteri
indicati dall’art.4 del D.M: 850/2015:

e corretto possesso ed esercizio delle competenze culturali, disciplinari, didattiche e metodologiche, con
riferimento ai nuclei fondanti dei saperi e ai traguardi di competenza e agli obiettivi di apprendimento
previsti dagli ordinamenti vigenti,

e corretto possesso ed esercizio delle competenze relazionali, organizzative e gestionali;

e osservanza dei doveri connessi con lo status di dipendente pubblico e inerenti la funzione docente;

e partecipazione alle attivita formative e raggiungimento degli obiettivi dalle stesse previsti

Il parere del Comitato € obbligatorio ma non vincolante per il Dirigente scolastico, che puo anche prendere
una decisione, debitamente motivata, discordante dallo stesso parere.

11 Dirigente Scolastico, in caso di giudizio favorevole sul periodo di formazione e di prova, emette motivato
provvedimento di conferma in ruolo per il docente neo-assunto.

In caso di giudizio negativo i punti 3 e 4 del suddetto articolo 14 del DM 850/15 prevedono quanto segue:
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Il Dirigente Scolastico emette provvedimento motivato di ripetizione del periodo di formazione e di prova.

Il provvedimento indichera altresi gli elementi di criticita emersi ed individuera le forme di supporto
formativo e di verifica del conseguimento degli standard richiesti per la conferma in ruolo.

Il periodo di prova, dunque, in caso di mancato superamento per giudizio sfavorevole, puo essere ripetuto
una sola volta, come prevede d’altra parte il comma 119 della legge 107.

Le date per le altre operazioni (scelta traccia, consegna traccia, lezione simulata)
saranno comunicate successivamente.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Annalisa dell’Olio
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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