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ISTITUTO COMPREMSIVO M. 4 - CENTO (FE)
Prot. 0002891 del 27/03/2024
W1-2 (Uscita)

AWVISO di SELEZIONE di DOCENTI INTERNI all’ “ISTITUTO COMPRENSIVO N. 4 di CENTO” per la
realizzazione di max 4 PERCORSI di FORMAZIONE sulla TRANSIZIONE DIGITALE finanziati nell’ ambito
del PNRR- MISSIONE 4: ISTRUZIONE e RICERCA- COMPONENTE 1- Potenziamento dell’ offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

INVESTIMENTO 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico

FORMAZIONE del PERSONALE SCOLASTICO per la TRANSIZIONE DIGITALE (Decreto del Ministro dell’
Istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66)

CNP: M4C112.1-2023-1222-P-33046

CUP: B34D23004040006

TITOLO PROGETTO: FORMAZIONE DIGITALE e NUOVE COMPETENZE PROFESSIONALI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.G. del 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’ amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. del 23 maggio 1924,

n. 827 e ss.mm.ii;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
Scolastiche” e, in particolare, " articolo 21 “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell” articolo 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull” ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii e, in particolare, I art.7, comma 6;
VISTA la Legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul diritto
allo studio e all’ istruzione”;

VISTA la Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
Amministrazione” e, in particolare, I art. 11 (“Codice unico di progetto degli investimenti Pubblici”),
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commi 1 e 2-bis;
VISTO il Decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante “Attuazione delle deleghe in
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30”;
VISTO il Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, recante “Attuazione dell’ articolo 1 della Legge 3
Agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro”;
VISTO il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni”,
VISTO il Decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell” articolo 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190”;
VISTO il Decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, concernente “Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell” articolo 1, comma 7, della legge
10 dicembre 2014, n. 183”;
VISTA  la Legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante “Riordino, adeguamento e semplificazione
del sistema di formazione iniziale e di accesso ai ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo
funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma dell’ articolo 1, commi 180
e 181, lettera b), della Legge 13 luglio 2015, n. 107” e, in particolare, I'articolo 16-ter, introdotto
dall’art. 44, comma 1, lett. i), del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni,
dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR)», il quale prevede che, nell’lambito dell’attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, con riferimento alle metodologie didattiche innovative e alle competenze
linguistiche e digitali, a decorrere dall’anno scolastico 2023/2024, fermo restando quanto previsto
dall’articolo 1, comma 124, della legge 13 luglio 2015, n. 107, in ordine alla formazione obbligatoria
che ricomprende le competenze digitali e I'uso critico e responsabile degli strumenti digitali, € istituito
un sistema di formazione e aggiornamento permanente dei docenti di ruolo;
VISTA  la Legge 20 agosto 2019, n. 92, recante “Introduzione dell’ insegnamento scolastico dell’
Educazione civica” e, in particolare, I” articolo 5, relativo all’ educazione alla cittadinanza digitale;
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);
VISTE le Conclusioni del Consiglio dell” Unione europea (2020/C 415/10) sull’ istruzione digitale
nella societa della conoscenza europea;
VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’ Unione europea sul programma nazionale di riforma
2020 dell” Italia che formula un parere del Consiglio sul programma di stabilita 2020 dell’ Italia
(COM(2020) 512 final), che richiede, tra " altro, di investire nell” apprendimento a distanza, nonché
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nell” infrastruttura e nelle competenze digitali di educatori e discenti, anche rafforzando i percorsi
didattici relativi alle discipline STEM;

VISTO il Piano d’ azione per I’ istruzione digitale 2021-2027 “Ripensare I’ istruzione e la formazione
per " era digitale” di cui alla Comunicazione COM (2020) 624 final del 30 settembre 2020 della
Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e Sociale europeo e al
Comitato delle regioni;

VISTO il D. Lgs 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’
Articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante “Delega al Governo in materia di contratti
pubblici” e ss.mm.ii.;

VISTO I art. 45 del Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, in base al quale I
istituzione scolastica puo stipulare contratti con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine
di garantire I arricchimento dell’ offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di
ricerca e sperimentazione;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento
economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca

2019-2021 sottoscritto in data 18 gennaio 2024;
VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009,
n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di
costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013
nell’lambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;
VISTA  la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto “Legge 24 novembre 2003,
n. 326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio.
Chiarimenti”;
VISTA  la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto “Legge 24 dicembre
2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne”;
VISTA  la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza
professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;
VISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I’ anno
finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025";
VISTO il Decreto-Legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla Legge 15 luglio
2022, n. 91, recante “Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle
imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina”;
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VISTO il Decreto-Legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante Disposizioni urgenti per l'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al
PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;
VISTO il Decreto-Legge 11 novembre 2022, n. 173, recante “Disposizioni urgenti in materia di
riordino delle attribuzioni dei Ministeri”, convertito, con modificazioni, dalla Legge 16 dicembre 2022,
n. 204, e, in particolare, | articolo 6;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;
VISTA la Circolare del Ministero dell” istruzione, dell” universita e della ricerca, n. 34815 del 2
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell” Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013,

n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e
abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il Regolamento (UE) n. 241 del 12 febbraio 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il Dispositivo per la ripresa e la resilienza, e, in particolare, |” art. 6, paragrafo 2;

VISTA la Risoluzione del Parlamento europeo del 10 giugno 2021 (2022/C 67/18) sulla promozione
della parita tra donne e uomini in materia di istruzione e occupazione nel campo della scienza, della
tecnologia, dell’ ingegneria e della matematica (STEM);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il Regolamento (UE) n. 241 del 12 febbraio 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il Dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo gli indicatori comuni e gli elementi
dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ Italia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

VISTA la linea di investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e resilienza (Missione 4,
Componente 1), denominata “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”;

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo all’
obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I’ obbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR;
VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020, che introduce la normativa attuativa della

riforma del CUP, e, in particolare, | articolo 1 (“Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione degli
investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione del CUP”);
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VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020, n. 166, recante
“Regolamento concernente I’ organizzazione del Ministero dell’ Istruzione”;
VISTO il Decreto del Ministro dell’ economia e delle finanze del 6 agosto 2021, e successive

modificazioni e integrazioni, relativo all’ assegnazione delle risorse finanziarie in favore di ciascuna
Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce
modalita, tempistiche e strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e
procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ ambito del PNRR, nonché di milestone e target
degli investimenti, delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano nazionale
di ripresa e resilienza, necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il Decreto del Ministro dell’ economia e delle finanze del 11 ottobre 2021, recante
“Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell” ambito del PNRR di cui all’
articolo 1, comma 1042, della Legge 30 dicembre 2020, n. 1787,

VISTO il Decreto del Ministro dell’ economia e delle finanze del 23 febbraio 2023, che ha
modificato la tabella A allegata al sopra citato decreto MEF 6 agosto 2021;
VISTA la Circolare del Ministero dell’ economia e delle finanze- Dipartimento della Ragioneria

Generale dello Stato- n. 4, del 18 gennaio 2022, recante “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR)- articolo 1, comma 1 del Decreto-legge n. 80 del 2021- Indicazioni attuative”;

VISTO il Decreto del Ministro dell” istruzione, di concerto con il Ministro dell’ economia e delle
Finanze, del 21 settembre 2021, n. 284, che ha istituito I’ Unita di missione di livello dirigenziale
generale per |" attuazione degli interventi del PNRR, a titolarita del Ministero dell’ Istruzione;

VISTO il Decreto del Ministro dell” istruzione del 30 novembre 2021, n. 341, che individua ulteriori
uffici di livello dirigenziale non generale all’ interno dell’ Unita di missione per il PNRR;
VISTA la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21, del Ministero dell” economia e delle finanze-

Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato- servizio centrale per il PNRR, recante
“Trasmissione delle istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR”;

VISTO le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la
Circolare del 29 ottobre 2021, n. 25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di
attivazione degli investimenti”, che riportano le modalita per assicurare la correttezza delle procedure
di attuazione e rendicontazione, la regolarita della spesa e il conseguimento di target e milestone e di
ogni altro adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma
dell” articolo 8, comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla
legge 29 luglio 2021, n. 108, recante “Governance del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e prime
misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure” e, in particolare, |” articolo 41, comma 2-ter;

VISTO il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge 6 agosto
2021, n. 113, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativadelle pubbliche
amministrazioni funzionale all” attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I’
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efficienza della giustizia” e, in particolare, " articolo 1, comma 1;

VISTO I”art. 10, comma 4, del Decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, ai sensi del quale
“laddove non diversamente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle
spese, le amministrazioni ed i soggetti responsabili dell’ attuazione possono utilizzare le <<opzioni di
costo semplificate>> previste dagli articoli 52 e sequenti del regolamento (UE) 2021/1060 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021. Ove possibile, la modalita semplificata di cui al
primo periodo é altresi estesa alla contabilizzazione e alla rendicontazione delle spese sostenute nell’
ambito dei Piani di sviluppo e coesione di cui all” articolo 44 del Decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34,
convertito, con modificazioni, dalla Legge 28 giugno 2019, n. 58”;

VISTO il Decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, recante “Disposizioni urgenti per |’ attuazione del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

VISTA la Legge 29 dicembre 2021, n. 233 e, in particolare, |" articolo 24-bis, relativo allo sviluppo
delle competenze digitali;

VISTO il Decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla Legge 29 giugno
2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per I’ attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR)” e, in particolare, " articolo 47, comma 5;

VISTO il Regolamento UE 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra
cui il principio di non arrecare un danno significativo all' ambiente (DNSH, “Do no significant harm”), e
la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’ applicazione
del principio <<non arrecare danno significativo>> a norma del regolamento sul dispositivo per la
ripresa e la resilienza”, ed in particolare |I” articolo 17;

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell” economia e delle finanze-
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, avente per oggetto “Piano nazionale di Ripresa e
Resilienza- Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all” ambiente
(DNSH)”;

VISTA la Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’
ambiente, edizione aggiornata allegata alla circolare RGS n. 33 del 13 ottobre 2022;
VISTA la linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione

digitale per il personale scolastico” della Missione 4 “Istruzione e ricerca”- Compenente 1
“Potenziamento dell’ offerta dei servizi all’ istruzione: dagli asili nido all’ Universita”- del PNRR,
finanziato dall’ Unione europea- Next Generation EU, a titolarita del Ministero dell” istruzione e del
merito;
VISTO il Decreto del Ministro dell’ Istruzione del 12 aprile 2023, n. 66, recante “Decreto di riparto
delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ ambito della Missione
4- Istruzione e Ricerca- Componente 1- “Potenziamento dell’ offerta dei servizi all” istruzione: dagli asili
nido alle Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall” Unione europea- Next
Generation EU, con il quale sono state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche beneficiarie, per I
6
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attuazione di interventi mirati a creare un sistema permanente per lo sviluppo della didattica digitale,
come pure delle competenze digitali e didattiche del personale scolastico, mediante la creazione di un
sistema per la formazione continua dei docenti e del personale scolastico per la transizione digitale e I
adozione di un quadro di riferimento nazionale per la didattica digitale integrata, al fine di promuovere
I” adozione di curricula in materia di competenze digitali in tutte le scuole, che costituisce formale
autorizzazione all’ avvio del progetto, e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la Nota MI n. 23940 del 19 settembre 2022, riportante le indicazioni operative in merito
alla elaborazione dei documenti strategici delle Istituzioni scolastiche per il treinnio 2022/2025 e loro
rapporto con PNRR;

VISTA la Nota Ml n. 4588 del 24 ottobre 2023, riportante le indicazioni operative per I
introduzione, nel piano triennale dell’ offerta formativa delle istituzioni scolastiche, per il triennio
2022/2025, di azioni dedicate a rafforzare le competenze matematico-scientifico-tecnologiche e digitali
attraverso metodologie didattiche innovative;

VISTA la Circolare 26 luglio 2022, n. 29 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Circolare
delle Procedure finanziarie PNRR”;
VISTA la Circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee Guida

per lo svolgimento delle attivita di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle
Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori”;
CONSIDERATO che il PNRR, nell’lambito della citata Missione 4- Istruzione e Ricerca- Componente 1,
relativamente al predetto investimento, prevede, tra le altre cose, che “la misura mira a promuovere I’
integrazione, all’i nterno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a
sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, con particolare riguardo verso le pari
opportunita”;
VISTO il Decreto del Ministro dell’ istruzione 11 agosto 2022, n. 222, relativo alla destinazione delle
risorse per " attuazione dei “progetti in essere” del PNRR relativi alla linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’
ambito della Missione 4- Componente 1 del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’
Unione europea- Next Generation EU;
VISTO in particolare,|” allegato 1 del Decreto del Ministro dell’ Istruzione del 12 aprile 2023, n. 66-
Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’
ambito della Missione 4- Componente 1- del PNRR;
VISTE le istruzioni operative, prot.n . 141549 del 07 dicembre 2023, adottate dal Ministero dell’
Istruzione e del merito e recanti “PNRR- MISSIONE 4: ISTRUZIONE e RICERCA- COMPONENTE 1-
Potenziamento dell’ offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
INVESTIMENTO 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico- FORMAZIONE del PERSONALE SCOLASTICO per la TRANSZIONE DIGITALE
(Decreto del Ministro dell’ Istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66);
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VISTO I’ accordo di concessione, Prot. AOOGABMI 28528 del 26/02/2024 avente per oggetto la
regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “FORMAZIONE
DIGITALE e NUOVE COMPETENZE PROFESSIONALI”

CUP: B34D23004040006, finanziato nell’ ambito del decreto del Ministro dell’ Istruzione e del merito
12 aprile 2023, n. 66, Missione 4- Istruzione e Ricerca- Componente 1- Potenziamento dell’ offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita- Investimento 2.1: Didattica digitale intergrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico- Formazione del personale scolastico
(D.M. 66/2023), che costituisce formale autorizzazione all’ avvio del progetto e contestuale
autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera del Collegio dei docentin. 16 del 12/02/2024 di approvazione dei progetti
riguardanti |” attuazione del Progetto PNRR- MISSIONE 4: ISTRUZIONE e RICERCA- COMPONENTE 1-
Potenziamento dell’ offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
INVESTIMENTO 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per
il personale scolastico
FORMAZIONE del PERSONALE SCOLASTICO per la TRANSIZIONE DIGITALE
(Decreto del Ministro dell’” Istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66);

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 227 del 14/02/2024 di approvazione dei progetti
riguardanti I attuazione del Progetto PNRR- MISSIONE 4: ISTRUZIONE e RICERCA- COMPONENTE 1-
Potenziamento dell” offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
INVESTIMENTO 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico
FORMAZIONE del PERSONALE SCOLASTICO per la TRANSIZIONE DIGITALE
(Decreto del Ministro dell’ Istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66);

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 217 del 21/11/2023 e successive modificazioni ed
Integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F per gli anni scolastici 2023/2024;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 225 del 14/02/2024 di approvazione del Programma
Annuale dell’ Esercizio Finanziario 2024;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio, Prot. n. 2153 del 05/03/2024;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del
progetto, Prot. n. 2155 del 05/03/2024;

CONSIDERATO che I” attuazione del PNRR prevede, per I attuazione della Missione 4- Componente
1- Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico- Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) I
individuazione del Ministero dell’ Istruzione e del Merito quale Amministrazione Titolare;
CONSIDERATO che per |" attuazione della Missione 4- Componente 1- Investimento 2.1 ¢ stato
adottato il Decreto del Ministro dell’ Istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, con il quale sono
state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche beneficiarie per " attuazione della “Formazione del

personale scolastico per la transizione digitale”;
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CONSIDERATO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’ Istruzione, del novembre 2020, recante
Istruzioni per il conferimento di incarichi individuali;

TENUTO CONTO del Regolamento di Istituto redatto ai sensi degli artt. 21 e 43-47 del D.I. 129/2018,
approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 220 del 21/11/2023), che fissa criteri e limiti per lo
svolgimento dell” attivita negoziale da parte del Dirigente Scolastico, e che disciplina le modalita di
attuazione delle procedure in economia;

RITENUTO che questa Istituzione scolastica provvedera prioritariamente ad individuare la figura
richiesta, anche attraverso ricognizione del personale interno all’ Istituzione;

CONSIDERATO che, ove non sia possibile, si procedera con il conferimento dell” incarico al personale
interno ad altra Istituzione Scolastica (c.d. collaborazioni plurime) oppure al personale esterno
dipendente di altra Pubblica Amministrazione con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell” articolo
7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, oppure, in mancanza di questi, a soggetti privati
esterni;

RILEVATA la necessita di individuare, prioritariamente tra il personale interno, DOCENTI ESPERTI e
DOCENTI TUTOR INTERNI per la realizzazione dei PERCORSI di FORMAZIONE sulla TRANSIZIONE
DIGITALE finanziati nell” ambito del PNRR- MISSIONE 4: ISTRUZIONE e RICERCA- COMPONENTE 1-
Potenziamento dell’ offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

INVESTIMENTO 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico

FORMAZIONE del PERSONALE SCOLASTICO per la TRANSIZIONE DIGITALE (Decreto del Ministro dell’
Istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66);

PRESO ATTO della propria Determina N. 18, Prot. n. 2890 del 27/03/2024 di avvio della procedura di
selezione interna volta al conferimento di incarichi individuali di DOCENTI ESPERTI e DOCENTI TUTOR
INTERNI per la realizzazione di max 4 PERCORSI di FORMAZIONE sulla TRANSIZIONE DIGITALE

EMANA il SEGUENTE AVVISO

Per la selezione in oggetto, nell” ambito del PNRR- MISSIONE 4: ISTRUZIONE e RICERCA- COMPONENTE
1- Potenziamento dell’ offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

INVESTIMENTO 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico

FORMAZIONE del PERSONALE SCOLASTICO per la TRANSIZIONE DIGITALE (Decreto del Ministro dell’
Istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66)

di DOCENTI ESPERTI e DOCENTI TUTOR INTERNI per la realizzazione di max. 4 PERCORSI di
FORMAZIONE sulla TRANSIZIONE DIGITALE, finanziati nell” ambito del PNRR- MISSIONE 4: ISTRUZIONE
e RICERCA- COMPONENTE 1- Potenziamento dell’ offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita
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Lo svolgimento di questi percorsi tiene conto delle innovazioni introdotte con la progettazione di nuovi
ambienti di apprendimento, sulla base delle indicazioni fornite dal Ministero dell’ Istruzione e del
merito attraverso le istruzioni operative per |” attuazione del Piano Scuola 4.0 e le Linee guida per le
STEM (DM 184/2023), ed in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali
DigComp 2.2 e DigComp€Edu.

Ambiti tematici della formazione programmata:

Gestione didattica e tecnica degli ambienti di apprendimento innovativi e dei relativi strumenti
tecnologici e dei laboratori, in complementarieta con “Scuola 4.0”;

Metodologie didattiche innovative per | insegnamento e I" apprendimento connesse con I’
utilizzo delle nuove tecnologie;

Didattica e insegnamento dell” informatica, del pensiero computazionale e del coding, dell’
intelligenza artificiale e della robotica, a partire dalla scuola dell’ infanzia;

Potenziamento dell’ insegnamento delle discipline scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e
matematiche (STEM);

Tecnologie digitali per I inclusione scolastica;

Insegnamento dell’ educazione civica digitale e dell’ educazione alla cittadinanaza digitale e
utilizzo consapevole delle tecnologie digitali da parte degli studenti;

Digitalizzazione amministrativa delle segreterie scolastiche e potenziamento delle competenze
digitali del personale ATA

Tali percorsi saranno svolti in presenza, on line o in modalita ibrida e erogati ad almeno 15
partecipanti, che conseguiranno |” attestato finale.

In particolare, il presente Avviso e volto all” attivazione dei seguenti percorsi:

FIGURE NUMERO e NUMERO di NUMERO di ORE per COMPENSO
RICHIESTE TIPOLOGIA di PARTECIPANTI ogni PERCORSO ORARIO PREVISTO
PERCORSI da COINVOLTI per per SINGOLO
ATTIVARE PERCORSO DOCENTE per
PERCORSO
DOCENTE MAX 4 15 NUMERO 20 ORE € 122,00
ESPERTO
INTERNO
DOCENTE € 34,00
TUTOR
INTERNO
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Art. 1—PRESENTAZIONE delle ISTANZE
Le istanze di partecipazione dovranno essere inoltrate tramite presentazione dei seguenti documenti:
v Allegato A)- ISTANZA di PARTECIPAZIONE, debitamente firmata in calce (allegato al presente
awviso);
v" Allegato B)- SCHEDA di AUTOVALUTAZIONE dei TITOLI, debitamente firmata in calce (allegato al
presente avviso);
v" Allegato C)- DICHIARAZIONE di INSUSSISTENZA di CAUSE di INCOMPATIBILITA’, debitamente
firmata in calce (allegato al presente awviso);
v Curriculum vitae redatto secondo il modello europeo, debitamente firmato in calce;
v" Fotocopia F/R di un documento di identita in corso di validita.

La sopraelencata documentazione dovra essere presentata entro e non oltre le ore 14.00 del 09 APRILE
2024 esclusivamente secondo le seguenti modalita:

e A MANO IN BUSTA CHIUSA presso la segreteria dell’” Istituto Comprensivo n. 4 di Cento (FE), con
sede in via Salvi n. 15, 44041 Cento- Reno Centese (FE);

e A mezzo PEC all’ indirizzo feic81700v@pec.istruzione.it;

e Tramite RACCOMANDATA A/R indirizzata al Dirigente Scolastico dell’ Istituto Comprensivo n. 4
di Cento (FE), in via Salvi n. 15, 44041 Cento- Reno Centese (FE).

La busta chiusa consegnata a mano o la PEC dovra riportare, nell” oggetto, la dicitura “AVVISO per le
SELEZIONE di DOCENTI INTERNI per la realizzazione dei PERCORSI di FORMAZIONE sulla TRANSIZIONE
DIGITALE”

Art. 2—CAUSE TASSATIVE di ESCLUSIONE
Saranno cause tassative di esclusione:
1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o tramite mezzi non previsti dall” art.2 del
presente awviso;
2. Curriculum vitae non in formato europeo;
3. Curriculum vitae privo delle dichiarazioni relative agli art. 38-46 del D.P.R. 445/2000, e dell’
autorizzazione al trattamento dei dati personali;
4. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
5. Documento di identita non in corso di validita o illeggibile;
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6. Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri;
7. lIstanze compilate tramite modulistica diversa da quella allegata al presente avviso.

Art. 3—PARTECIPAZIONE
Tutti i requisiti di ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle istanze.
| Partecipanti alla procedura di selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.
L" allegato B, che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione,
deve essere firmato e allegato alla istanza di partecipazione (allegato A) insieme al CV, all” allegato C)
(dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilita) e ad un documento di identita in corso di
validita.
L" istituzione scolastica avra facolta di:

e Richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati;

e Procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.
Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione
al numero di istanze pervenute.
In caso di assenza o di numero insufficiente di candidature per una o piu delle figure professionali
richieste, sara a discrezione del Dirigente Scolastico indire nuovo avviso oppure ricercare all’esterno la
figura professionale mancante, o di aumentare il numero di ore relative allo specifico ruolo richiesto in
accordo con le parti.

Art. 4—SELEZIONE
Le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno valutate da una Commissione
appositamente costituita, nominata dopo il termine di chiusura di presentazione delle istanze,
attraverso la valutazione comparativa dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate.
Ad essa compete | organizzazione dei lavori istruttori, |a verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.
Al termine delle operazioni di valutazione, gli esiti della selezione saranno resi pubblici all” Albo
presente sul sito internet dell’ istituzione scolastica, tramite graduatoria provvisoria.
Le graduatorie redatte saranno 2:

1. Relativa all’ incarico di DOCENTE ESPERTO;

2. Relativa all’ incarico di DOCENTE TUTOR.
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Avverso le stesse sara possibile presentare ricorso al Dirigente Scolastico entro 7 giorni dalla
pubblicazione.

In assenza di reclami, trascorso tale termine, ai sensi dell” art. 14, comma 7, del D.P.R. 8 marzo 1999, n.
275, le graduatorie diverranno definitive, e si procedera all” affidamento degli incarichi.

Avverso le graduatorie definitive, sara possibile il ricorso al TAR o ricorso straordinario al Capo dello
Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria.

Tali graduatorie rimarranno valide sino al termine ultimo di scadenza degli incarichi, al fine di poterle
utilizzare nel caso che aspiranti nominati dovessero interrompere | incarico ricevuto e si ritenesse
necessario procedere ad una nomina integrativa.

In caso di parita di punteggio precede il candidato di minore eta anagrafica in applicazione a quanto
disposto dalla disciplina nazionale in materia di concorsi pubblici (art. 5 del D.P.R. 487/1994 cosi come
modificato dall” art. 2 comma 9 L. 191/98).

Codesta Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell” incarico anche in presenza di
una sola domanda valida.

L" attribuzione dell” incarico avverra con atto di nomina del Dirigente Scolastico, mediante lettera di
incarico, sottoscritta per accettazione dal Docente selezionato.

Art. 5—CASI PARTICOLARI

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I'incarico ovvero in qualsiasi
altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il
Dirigente Scolastico procedera in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico.

Art. 6-- REQUISITI di AMMISSIONE

E’ ammesso alla selezione tutto il personale Docente in servizio | Istituto Comprensivo n. 4 di Cento
assunto con contratto a tempo indeterminato.

In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalita di conferimento di incarichi al personale
interno, cosi come approvato dal Consiglio di Istituto, i requisiti di ammissione sono quelli indicati
nell’Allegato A.

Per I'ammissione alla selezione é richiesto il possesso congiunto dei seguenti requisiti, pena la
inammissibilita della candidatura:

e cittadinanza italiana o possesso della cittadinanza di stati membri dell'Unione Europea;

* non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;

* non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso.
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Art. 7—CRITERI di VALUTAZIONE

CRITERI di VALUTAZIONE per DOCENTE ESPERTO (MAX 65 PUNTI)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SICONCORRE
. PUNTI
1.LAUREA INERENTE AL Verra valutata
RUOLO SPECIFICO una sola laurea
(Laurea magistrale o 15
vecchio ordinamento)
2.LAUREA INERENTE Verra valutata
ALRUOLO SPECIFICO una sola laurea 10
(Laurea triennale, in
alternativa al punto
1.)
3.DIPLOMA Verra valutato
. . un solo
(D|p|0m§ in . . diploma 5
alternativa ai punti
l.e2)
. Verra valutato
4.MASTER inerente I’ .
. un solo titolo
insegnamento delle 5
discipline STEM
CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
COMPETENZE I.C.T. Max lcert.
CERTIFICATE riconosciute 5 punti
dal M.I.M.
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ESPERIENZE PROFESSIONALI
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

1. ATTIVITA’ di DOCENZA

Max 5 2 punti
quale ESPERTO Cad.
FORMATORE in progetti
didattici finanziati con
FONDI EUROPEI sulle
tematiche oggetto del
presente avviso

2. ATTIVITA’ svolta nell’ )
Amministrazione Max 5 2 punti
Cad.

scolastica in qualita di
DOCENTE FORMATORE
sulle tematiche oggetto
del presente avviso
(escluso fondi europei)

3. ESPERIENZE _
LAVORATIVE/ Max 5 2 punti
PROFESSIONALI (non Cad.
scolastiche) in settori
inerenti le tematiche
oggetto del presente
awviso

4. PARTECIPAZIONE a
CORSI di FORMAZIONE 0 | Max 5 2 punti
AGGIORNAMENTO Cad.
specifici inerenti le
tematiche oggetto del
presente awviso (rilascio
attestato min. 12 ore)
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CRITERI di VALUTAZIONE per DOCENTE TUTOR (MAX 60 PUNTI)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SICONCORRE

. PUNTI
1.LAUREA INERENTE AL Verra valutata
RUOLO SPECIFICO una sola laurea
(Laurea magistrale o 15
vecchio ordinamento)
2.LAUREA INERENTE Verra valutata
ALRUOLO SPECIFICO una sola laurea 10
(Laurea triennale, in
alternativa al punto
1.)
3.DIPLOMA Verra valutato
. . un solo
(D|p|0m§ in . . diploma 5
alternativa ai punti
l.e2)
CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
COMPETENZE I.C.T. Max 1cert.
CERTIFICATE riconosciute 5 punti

dal M.I.M.
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ESPERIENZE PROFESSIONALI
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

1. ATTIVITA’ di Max 5 2 punti
DOCENZA quale Cad.
ESPERTO
FORMATORE in
progetti didattici
finanziati con
FONDI EUROPEI
sulle tematiche
oggetto del
presente avviso

2. ATTIVITA’ svolta nell’
Amministrazione
scolastica in qualita di
DOCENTE FORMATORE
sulle tematiche oggetto
del presente avviso
(escluso fondi europei)

Max 5 2 punti
Cad.

3. ESPERIENZE .
LAVORATIVE/ MAX 5 2 punti
PROFESSIONALI (non max 1 Cad.
scolastiche) in settori peranno
inerenti le tematiche
oggetto del presente
awviso

4. PARTECIPAZIONE a
CORSI di FORMAZIONE 0 | Max 5 2 punti
AGGIORNAMENTO Cad.
specifici inerenti le
tematiche oggetto del
presente awviso (rilascio
attestato min. 12 ore)
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Art. 8—COMPITI, DURATA e COMPENSO

1. 11 DOCENTE ESPERTO ¢ incaricato di svolgere le seguenti attivita:
e rilevazione dei fabbisogni formativi del personale scolastico in servizio;
e programmazione delle azioni formative;
e documentazione delle attivita svolte anche attraverso la piattaforma dedicata;
e monitoraggio dei seguenti parametri:
o grado di avanzamento e realizzazione degli interventi programmati;
o raggiungimento del target previsto dal PNRR;

Le prestazioni professionali sopra esplicitate, da svolgersi al di fuori dell’ orario di servizio del Docente
incaricato, saranno commisurate all” Unita di Costo Standard (UCS) con compenso orario previsto di
122,00 euro lordo stato, in relazione alle ore effettivamente prestate e debitamente rendicontate,
fermo restando il raggiungimento dei target e milestone cosi come indicati nel Progetto. || mancato
raggiungimento di target e milestone della Linea di investimento in oggetto dara luogo alla decadenza
del finanziamento ricevuto; pertanto, in tal caso, alcun compenso sara corrisposto a favore del
soggetto incaricato.

2. || DOCENTE TUTOR ¢ incaricato di svolgere le seguenti attivita:
e supportare e collaborare con il Docente Esperto nella realizzazione degli interventi previsti
per ciascun percorso;
e registrare e monitorare le presenze dei partecipanti durante ogni incontro formativo;
e documentare le attivita svolte anche attraverso la piattaforma dedicata.

Le prestazioni professionali sopra esplicitate, da svolgersi al di fuori dell’ orario di servizio del Docente
incaricato, saranno commisurate all’ Unita di Costo Standard (UCS) con compenso orario previsto di
34,00 euro lordo stato, in relazione alle ore effettivamente prestate e debitamente rendicontate,
fermo restando il raggiungimento dei target e milestone cosi come indicati nel Progetto. |l mancato
raggiungimento di target e milestone della Linea di investimento in oggetto dara luogo alla decadenza
del finanziamento ricevuto; pertanto, in tal caso, alcun compenso sara corrisposto a favore del
soggetto incaricato.

L" incarico in oggetto avra durata dalla data di firma dello stesso fino alla conclusione degli
adempimenti finali richiesti, ivi compresi la rendicontazione ed eventuali controlli.

Le attivita oggetto di incarico saranno prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
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funzionalmente vincolate all’ effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

Art. 9—REVOCA dell’ INCARICO

L" Istituto Scolastico puo revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni e agli
obblighi previsti dalla legge, dalla documentazione relativa alla procedura in oggetto e dalla lettera di
incarico.

In tal caso, il personale incaricato dovra far pervenire, entro il termine indicato dal Dirigente Scolastico,
tutte le informazioni ed i risultati dell’ attivita svolta fino alla data della revoca medesima, ed il
compenso corrisposto al personale incaricato sara commisurato alle ore effettivamente prestate e
debitamente rendicontate.

Art. 10—RINUNCIA e SURROGA nell’ INCARICO

In caso di rinuncia alla nomina da parte del Docente selezionato, da presentarsi entro 7 giorni dalla
comunicazione di avvenuta selezione, I Istituto scolastico provvedera alla surroga nell” incarico
secondo le modalita indicate nell” articolo 4 del presente Avviso, ovvero utilizzando la graduatoria
definitiva.

Art. 11-- RESPONSABILE del PROCEDIMENTO
Ai sensi degli artt. 5 e 6 della Legge 241/90 e dell’ art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023, Responsabile del
Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico dott.ssa Cristina Pedarzini.

Art. 12-- TRATTAMENTO dei DATI PERSONALI

Con riferimento al Regolamento Europeo 679/2016 e al D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 (cosi come
modificato dal D.Lgs. n. 101 del 10 agosto 2018, recante “Disposizioni per I’ adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del reqolamento (UE) 2016/679”), si precisa che:

o Titolare del trattamento dei dati: soggetto attivo della raccolta e del trattamento dei dati
richiesti, anche particolari in quanto a carattere giudiziario, & I’ Istituzione Scolastica “Istituto
Comprensivo n. 4 di Cento”, con sede in via Salvi n. 15 a Cento (localita Reno Centese), alla
guale gli interessati potranno rivolgersi per esercitare i prorpi diritti, scrivendo all” indirizzo PEC
feic81700v@pec.istruzione.it;
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¢ Finalita del trattamento dei dati: i dati richiesti sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la
selezione di incarichi individuali;

e Obbligo di conferimento dei dati: il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria, pena
I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione;

e Modalita del trattamento dei dati: i dati e i documenti saranno rilasciati agli organi competenti
che ne facciano richiesta nell’ambito dei procedimenti che riguardano i soggetti che
presentano la propria istanza;

e Modalita del trattamento dei dati: il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita
prevalentemente informatiche e telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione,
organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione
(ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

e Destinatari del trattamento dei dati: il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di
questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a
finalita e modalita del trattamento medesimo;

e Conservazione dei dati: i dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il
conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti o successivamente trattati
conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge;

o Diritti degli interessati: gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei
casi previsti, I'accesso ai propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli
stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss.
del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del
trattamento, all’ indirizzo PEC feic81700v@pec.istruzione.it;

e Diritto di reclamo: gli interessati che ritengano che il trattamento dei dati personali a loro

riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto
di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77
del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art.
79 del Regolamento medesimo.
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Art. 13-- PUBBLICAZIONE
Il presente avviso verra reso noto mediante pubblicazione all’albo online, sul sito Web e nella sezione
“Amministrazione trasparente” e ha valore di notifica per tutti gli interessati.

Il Dirigente Scolastico
Dott.SSA CRISTINA PEDARZINI

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005
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