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Prot. n. e data vedi segnatura Reno Centese, 10/03/2026 
 
 

● Al Sito Web dell’Istituto www.ic4cento.edu.it 

● All’Albo on line-Amministrazione trasparente 
● Al fascicolo del progetto “Percorsi di 

orientamento nelle scuole secondarie di I° grado” 
(c.d. Piano Orientamento) 

avviso prot. 57173 del 14/04/2025 
 
 
 

OGGETTO: Costituzione commissione di valutazione delle istanze e dei curricula dei collaboratori scolastici 
partecipanti alla selezione interna volta all’individuazione, mediante procedura comparativa di titoli, di n.2 
collaboratori scolastici da impiegare per la realizzazione dei percorsi formativi relativi al Programma Fondi 
Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto 
azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, 
n. 23 - Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.  
Azione: ESO 4.6.A4 Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica”  
Sottoazione: ESO4.6.A4.D Orientamento per scuole secondarie di primo grado.  
Codice Progetto: ESO4.6.A 4.D-FSEPN-EM-2025-29  
CUP: B54D25001270007  
Titolo progetto: “ORIENTIAMOCI”.  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA   la Legge 7 agosto 1990, n. 241; 

 
VISTO   il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 
VISTO  il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 

bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.2 
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione 
n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO   il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO   il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
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VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA   la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e 
di sperimentazione; 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO   l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non 
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano 
espressamente autorizzati; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e Il 
contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 21 del 5 maggio 2025 di approvazione al progetto denominato 
“Orientiamoci” - avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, FSE+, FSE+, (Percorsi di orientamento nelle 
scuole secondarie di primo grado) ed inserimento nel PTFO – triennio 2025/2028; 

VISTA la delibera Consiglio di Istituto n. 42 del 7 maggio 2025 di approvazione al progetto in oggetto ed 
inserimento nel PTFO – triennio 2025/2028 

VISTA la nota di autorizzazione allo svolgimento del progetto - Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 
con la quale è stata comunicata la formale autorizzazione all'avvio delle azioni e l'inizio 
dell'ammissibilità della spesa, con conclusione entro il 28/12/2026; 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 
Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e 
l’apprendimento permanente; 
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CONSIDERATA   la necessità di individuare n. 2 collaboratori scolastici da impiegare per lo svolgimento dei 

servizi generali della scuola per la realizzazione del Progetto in oggetto; 

VISTO              l’Avviso di selezione interna di personale ATA – collaboratore scolastico prot n. 2472 del 

03/03/2026;  

     PRESO ATTO   essere trascorso il periodo di presentazione delle domande; 

CONSIDERATO che alla data del 09/03/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

istanze, sono pervenute n.2 5 candidature da personale scolastico; 

CONSIDERATO  che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di 

valutazione di cui all’art. 3 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo 

svolgimento delle attività come sopra delineate; 

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze 

tecniche occorrenti al fine di svolgere l’incarico; 

DETERMINA 

 
1) di costituire la commissione valutatrice per l’affidamento dei ruoli previsti dal richiamato avviso; 

2) di nominare, componenti della commissione valutatrice, i signori: 

● Presidente Dirigente dott.ssa Annalisa Dell’Olio 

● Commissario Direttore dei servizi sig.ra Cristina Tassinari 

● Commissario Ass.Amm.va sig.ra Benedetta Grumo 

3) di nominare segretario della commissione valutatrice, con funzione di verbalizzazione delle operazioni 

compiute dalla commissione valutatrice, il commissario Ass.Amm.va sig.ra Benedetta Grumo; 

4) di richiedere ai commissari individuati la dichiarazione di insussistenza di cause ostative da far 

pervenire prima dell’inizio delle operazioni di valutazione; 

5) di convocare in stretta sequenza la commissione per valutare le istanze pervenute. 

 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa ANNALISA DELL’OLIO 
        Documento informatico firmato 
digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 
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