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Data e Prot. n. vedi segnatura    

                                                             Al Sito Web dell’Istituto www.ic4cento.edu.it 

                                                             Al fascicolo del progetto “P.N. Orientamento per secondarie di primo grado” 

                                                             Avviso prot. n. 57173 del 14.04 .2025 

                                                             All’Albo on line-Amministrazione trasparente 

     Ai i docenti di scuola secondaria di primo grado 

                                                                                                                   Al DSGA 

 

 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO 

PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR PER LA 

REALIZZAZIONE DEL PROGETTO  

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 

Scuola 

e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 

Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – 

Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto 

del Ministro dell’istruzione e del merito 19 

novembre 2024, n. 23 - Avviso Prot. 57173 del 

14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole 

secondarie di primo grado”. 

Azione: ESO 4.6.A4 Inclusione e contrasto alla 

dispersione scolastica” 

Sottoazione: ESO4.6.A4.D Orientamento per scuole 

secondarie di primo grado. 

Codice Progetto: ESO4.6.A 4.D-FSEPN-EM-2025-29 

CUP: B54D25001270007 

Titolo progetto: “ORIENTIAMOCI”. 
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 

2024, n. 233, di “Destinazione di risorse 

per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 

grado, al fine di garantire un’efficace 

valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e 

una riduzione della dispersione e 

dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma 

Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, 

in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”; 

VISTO l’Avviso M.I.M. Prot. n. 57173 del 14.04 2025 -Azione: 
ESO 4.6.A4 Inclusione e contrasto alla 
dispersione scolastica” - Sottoazione: ESO4.6.A4.D 
Orientamento per scuole secondarie di primo 
grado; 

VISTI i seguenti regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante 
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo 
regionale, sul Fondo sociale europeo, il Regolamento 
(UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo europeo di sviluppo 
regionale /FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 
relativo al Fondo sociale europeo (FSE) 

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 21 del 5 maggio 2025 
di adesione al progetto PON in oggetto ed inserimento 
nel PTOF - triennio 2025/2028 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 42 del 7 maggio 
2025 di adesione al progetto PON in oggetto ed 
inserimento nel PTOF -triennio 2025/2028 

VISTA la nota di autorizzazione allo svolgimento del progetto - 
Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 

CONSIDERATO  
 
che questa Istituzione Scolastica è stata autorizzata ad 
attuare il Progetto per un importo complessivo di € 
11.202,00 come specificato nella tabella sottostante 
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Sottoazione Codice 
progetto 

Titolo 
progetto 

Importo 

ESO4.6.A4.D 
Orientamento 
per scuole 
secondarie di 
primo grado 

ESO4.6.A 
4.D-
FSEPN-
EM-
2025-29 

Orientiamoci 11.202,00 

 
 

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio per l’E.F. 2025 prot. 
n.7106 del 10/07/2025 

VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 - 
Regolamento di contabilità delle scuole 

VISTA la circolare MIUR protocollo AOODGEFID.0034815 del 2 
agosto 2017 recante “Iter di reclutamento del personale 
“esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale 
e assistenziale” che prevede “Preliminarmente, 
l’Istituzione Scolastica deve provvedere a verificare se 
siano presenti o disponibili nel proprio corpo docente le 
risorse professionali di cui ha necessità (…) Qualora sia 
accertata l’impossibilità di disporre di personale interno, 
l’Istituzione Scolastica può ricorrere all’istituto delle 
collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL del 29 novembre 
2007 o, in alternativa, stipulare contratti di lavoro 
autonomo con esperti di particolare e comprovata 
specializzazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.lgs. 30 
marzo 2001, n. 16 

VALUTATA LA NECESSITA’ che per l’attuazione del Progetto è necessario avvalersi di 
figure di tutor d’aula da affiancare 
all’esperto nello svolgimento del percorso formativo 

VISTA la delibera n. 11 del Consiglio di Istituto del 03/09/2025 
relativa all'individuazione dei criteri per il reclutamento 
del personale e per la selezione degli alunni 

VISTA la Determina prot. n. 1578 dell’ 11/02/2026  di avvio 
procedure di selezione del personale da impiegare per la 
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realizzazione del progetto in oggetto, nell’osservanza 
delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 
190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 
Amministrazione 

INDICE  

Una selezione interna all’Istituzione scolastica mediante procedura comparativa dei titoli e delle specifiche 

esperienze professionali per la selezione e il successivo reclutamento della figura di TUTOR D’AULA per la 

realizzazione del progetto “Orientiamoci”, nell’ambito del Piano Nazionale “Scuola e competenze” - - Avviso 

Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”-. 

Art. 1 – Le attività previste riguarderanno i moduli formativi destinati agli alunni frequentanti la scuola secondaria 

di I grado indicati nella seguente tabella: 

 

Sottoazione Tipologia modulo Titolo modulo Destinatari Durata Periodo di 

svolgimento 

ESO4.6.A4.D Il modulo privilegia un 

approccio 

prevalentemente 

operativo e co-

operativo che motivi 

l'alunno, attraverso il 

problemposing/solving, 

la didattica 

laboratoriale, il 

Cooperative learning 

,avvalendosi delle 

nuove tecnologie. 

Metodo di studio per la 
formulazione e la 
gestione di un progetto 
con uso di TIC e 
tecniche fotografiche e 
di animazione. 

Metodo di 

studio: come 

trovare il 

proprio 

Classi 

seconde 

scuola 

secondaria di 

primo grado 

Corporeno 

30 h Marzo 2026-

Dicembre 2026 
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Metodo di studio per 
una autonomia di 
lavoro: dalla 
comprensione del 
testo alla 
rielaborazione.  

ESO4.6.A4.D Il modulo parte da testi 

di narrativa di vario 

genere per recuperare 

le competenze di 

comprensione, ma 

anche da testi 

disciplinari come 

approccio al metodo di 

studio. 

Il libro come 

strumento di 

crescita e di 

apprendimento 

Classi 

seconde 

scuola 

secondaria di 

primo grado 

Casumaro 

30 h Marzo 2026-

Dicembre 2026 

- 

Art. 2 – Prestazioni richieste    

I DOCENTI TUTOR  selezionati dovranno garantire le seguenti prestazioni:   

1. Predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, 

che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire.   

2. Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, 

l’orario di inizio e fine lezione, accertare l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del 

patto formativo.  

 3. Monitorare costantemente le presenze dei corsisti mantenendo uno stretto contatto telefonico.    

4. Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unità per due incontri consecutivi.  

5. Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata.   

6. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che 

l’intervento venga effettuato.   

7. Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 

dell’intervento sul curricolare.  

8. Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma GPU.   
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9. Caricare a sistema il modulo (da scaricare attraverso il portale GPU) contenente i dati anagrafici e 

l’informativa per il consenso dei corsisti, che dovrà essere firmato dal genitore e non potrà essere revocato per 

tutta la durata del percorso formativo e solo dopo tale adempimento, l’alunno potrà essere ammesso alla 

frequenza.    

10. Rendersi disponibile per degli incontri di programmazione e monitoraggio con il Dirigente Scolastico o con 

eventuale figura da questi individuata.   

Dovranno, inoltre:  

 • accedere con la propria password al sito dedicato;  

 • entrare nella Struttura del Corso di competenza;   

definire ed inserire: competenze specifiche (obiettivi operativi);  

 fasi del progetto (Test di ingresso, didattica, verifica);  

 metodologie, strumenti, luoghi;  eventuali certificazioni esterne (TIC, Inglese: finanziate). 

  Al termine, “validerà” la struttura, abilitando così la gestione. 

 Art. 3 – Requisiti di ammissione e griglia valutazione Le selezioni avverranno in base ai titoli di studio e 

professionali  con l’attribuzione di punteggi, parziali e complessivi e ad una valutazione comparativa dei titoli 

posseduti sulla base della seguente griglia di valutazione: 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE TUTOR D’AULA 

TITOLI  DI STUDIO  

Laurea vecchio ordinamento o 

laurea quinquennale 

(nuovo ordinamento) 

punti 5 per ogni laurea 

Max 25 punti 

Laurea triennale nuovo 

ordinamento (si valuta solo in 

assenza di laurea quinquennale o 

vecchio ordinamento) 

punti 3 per ogni laurea 

Max 15 punti 

Diploma di istruzione secondaria 

(si valuta solo in assenza di laurea ) 

punti 2 per ogni diploma 

Max 10 punti 

Certificazioni linguistiche, 

informatiche, sportive rilasciate 

da Federazioni sportive...) 

punti 1 

Max 5 punti 

Corsi di specializzazione, punti 1 per ogni corso 

http://www.ic4cento.edu.it/
mailto:feic81700v@istruzione.it
mailto:feic81700v@pec.istruzione.it


         ISTITUTO COMPRENSIVO N. 4 DI CENTO (FE)  
               V ia  Salv i  n .  15  –  RENO CENTESE –  CAP.  44041 –  Te l .  051/6847000  

             Co dice  meccan ograf ico  F EIC81700V –  Codice  F iscale  9001262038 2  

Co dice  Un ivo co :  UF 7RYS -  S i to :  w w w .ic4cen to .edu. i t  

       E -Mai l :  fe ic81700v@i stru z io n e. i t    fe ic81700v @pec. istru z io n e. i t  
 

 

 

 

 

 

perfezionamento e abilitazioni 

(master, dottorato di ricerca, 

Lingua straniera, …) 

Max 5 punti 

Partecipazioni a corsi di 

formazione di almeno 20 ore 

attinenti al percorso formativo 

con rilascio di attestato 

punti 0,50 per ogni corso 

Max 2,5 punti 

TITOLI PROFESSIONALI 

Esperienze pregresse come tutor 

d’aula PON/PNRR alunni 1° ciclo di 

istruzione 

punti 5 per ogni esperienza 

Max 25 punti 

Esperienze pregresse di esperto 

PON /PNRR alunni 1° ciclo di istruzione 

punti 3 per ogni esperienza 

Max 15 punti 

Conduzione di laboratori specifici 

per alunni del 1° ciclo attinenti al 

percorso formativo di almeno 20 

ore 

Punti 1 per ogni laboratorio 

Max 5 punti 

Coordinatore Consiglio di 

Classe/interclasse/intersezione 

Punti 1 per ogni anno di 

coordinamento 

Max 5 punti 

 

In caso di parità di punteggio costituirà priorità il candidato anagraficamente più giovane 

Sono ammessi alla procedura selettiva i docenti che saranno in servizio nell’IC 4 di Cento nell’a.s. 2025/26. 

 Art. 4. Periodo di svolgimento delle attività ed assegnazione dell’incarico   

I moduli verranno svolti nel periodo marzo 2026 e dovranno essere completati entro 28/12/2026. La 

partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria 

disponibilità in tale periodo.  

Art. 5 – Modalità e termini di partecipazione   

I docenti interessati a partecipare alla selezione dovranno far pervenire, entro e non oltre le ore 12  del giorno 

23/02/2026 (non fa fede il timbro postale), una istanza, secondo l'allegato modello A, con consegna diretta 

all’ufficio protocollo della scuola ovvero tramite pec  indirizzata a Istituto  Comprensivo “4 di Cento ” Via Salvi n. 

15  44041 RENO CENTESE (FE) indirizzo pec: feic81700v@pec.istruzione.it  
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Le domande consegnate in formato cartaceo dovranno essere inserite in una busta chiusa indicante all’esterno 

apposta dicitura “Bando Selezione TUTOR D’AULA -P.N. FSE “SCUOLE E COMPETENZE” Obiettivo Specifico 

ESO4.6 – Azione A4.A - Sottoazione ESO4.6.A4.D– Avviso Pubblico prot. n. 57173 del 14.04 2025 

Codice Progetto: ESO4.6.A 4.D-FSEPN-EM-2025-29 

CUP: B54D25001270007 

Titolo progetto: “Orientiamoci”. 

TITOLO MODULO: ______________________ 

COGNOME E NOME : ___________________ 

 

Nella richiesta, l’aspirante dovrà indicare per quale modulo formativo intende proporre la propria disponibilità. 

All’interno della busta o allegata alla pec, l’interessato/a dovrà inserire, unitamente all’istanza di partecipazione,  

1. un curriculum vitae formato europeo che dovrà obbligatoriamente contenere:  

• le seguenti sezioni: Istruzione e titoli di studio conseguiti, Formazione, Esperienze professionali e lavorative 

limitatamente alle competenze richieste dal presente Avviso; 

 •   le seguenti dichiarazioni: “Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di 

formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a 

verità. Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiaro, altresì, di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche 

con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione 

viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto/a tutti i diritti previsti dall'art. 7 della medesima legge”.   

      2.   fotocopia di un documento valido d’identità 

      3.   allegato B (dichiarazione di insussistenza cause ostantive) 

Ogni busta/ogni pec dovrà contenere una sola domanda di partecipazione, un curriculum vitae, una fotocopia di 

un documento valido d’identità, allegato B (dichiarazione di insussistenza cause ostantive) 

Saranno escluse dalla procedura di selezione: 

  • le domande pervenute oltre la data e l’orario di scadenza del bando;  

• le domande consegnate in busta aperta (fatta salva la possibilità di inviare tramite pec); 
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 • le istanze e i curricoli privi di sottoscrizione e di copia di un valido documento di riconoscimento. 

 Il Dirigente Scolastico si riserva di chiedere l’integrazione del curriculum vitae, relativamente alle certificazioni 

originali delle esperienze e/o dei titoli dichiarati, e di effettuare verifiche a campione sulla reale sussistenza dei 

requisiti dichiarati dagli stessi candidati. La non veridicità di quanto sottoscritto comporterà l’automatica ed 

immediata esclusione dalla procedura di reclutamento oltre che la segnalazione all’Autorità competente per 

dichiarazioni mendaci. 

 Art. 6. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria 

La valutazione comparativa sarà effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico.  Saranno 

valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di scadenza 

del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.   

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.ic4cento.edu.it, nell’apposita sez. di 

“Pubblicità Legale – Albo on-line”.  La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino 

gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria 

diventerà definitiva.  In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed, eventualmente, apporterà 

le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

  Art. 7. Attribuzione Incarichi e compensi  

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, rispondente alle esigenze 

progettuali.  

I candidati selezionati verranno convocati telefonicamente o tramite e-mail.  

L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà di dividere l’incarico di ciascun percorso formativo anche fra più tutor 

e di non attivare i corsi in caso di mancato raggiungimento del numero minimo dei partecipanti, senza che alcuna 

pretesa possa essere avanzata da parte dei candidati.  

La prestazione professionale degli esperti sarà retribuita con gli importi orari precisati nella seguente tabella:  

FIGURA PROFESSIONALE COMPENSI 

TUTOR D’AULA € 30,00 compenso orario 

 

Gli importi orari si intendono lordi onnicomprensivi di qualsiasi onere, anche quelli a carico dell’Istituto e di 

eventuali spese di vitto, alloggio e trasporto. Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato 

sarà corrisposto a conclusione del progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi 

specificati dal contratto e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa 
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riferimento l’incarico, da parte del MIM.  La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione 

lavorativa.  Il responsabile Unico di Progetto è il Dirigente scolastico Dott. ssa Annalisa dell’Olio 

  Art 8. Pubblicità   

Il presente bando viene pubblicato nel portale ARGO docenti, sul sito web della scuola www.ic4cento.edu.it , 

nell’apposita sez. di “Pubblicità Legale – Albo on-line” e Amministrazione Trasparente. Per maggiori informazioni, 

gli interessati potranno rivolgersi all’assistente amministrativa facente funzione DSGA, sig.ra Cristina Tassinari 

Art. 9. Trattamento dei dati personali   

Il candidato dovrà prestare il proprio consenso al trattamento dei dati personali.  Il titolare del trattamento è 

l’I.C. 4 Cento, nella persona del Legale Rappresentante, DS Annalisa dell’Olio. Il titolare può essere contattato 

agli indirizzi PEC e PEO riportati in intestazione.  Ai sensi degli artt. 37 e ss. del Regolamento UE 2016/679, il 

Responsabile della Protezione dei Dati (RDP/DPO - Data Protection  Officer) è Edu Consultins s.r.l. 

 Art.10.Disposizioni finali 

 Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.  Per 

quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. L’attività oggetto 

del presente Avviso Pubblico rientra nel Piano Offerta Formativa, annualità 2025/2026 ed è cofinanziata dal 

Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2014-2020 a titolarità del Ministero 

dell’Istruzione e del Merito.  

Allegati:  

1. Mod. domanda (All. A)  

2. Dichiarazione di insussistenza incompatibilità (All. B). 

 

                                                                                                                                          

Il Dirigente Scolastico 

           dott.ssa Annalisa dell’Olio 

                                                                                                                                     
                                                                                                                                                                       Documento informatico firmato digitalmente 

                                                                                                                                                                ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,  

                                                                                                                                                         il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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