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DATA E PROTOCOLLO, VEDI SEGNATURA 
 
 
OGGETTO: Bando per il reclutamento di n. 1 Docente Madrelingua Inglese per il – PROGETTO 

MADRELINGUA IN CLASSE: ENGLISH, WE CAN! – a.s. 2021/2022 - –   CIG. Z603383B24 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

RILEVATO  che nella Scuola non sono presenti le professionalità richieste e, quindi, la necessità di 
procedere all'individuazione degli esperti cui conferire incarico di prestazione d'opera per 
le attività in interesse. 

TENUTO CONTO  di quanto previsto dall’art. 40 della Legge 27 dicembre 1997, n. 449, che consente la 
stipulazione di contratti a prestazione d’opera con esperti di particolari attività ed 
insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per l'ampliamento 
dell'offerta formativa. 

TENUTO CONTO  di quanto previsto dal D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Regolamento recante le istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 
dell’art. 1 c. 143, della L. 107 del 2015”. 

VISTO  il D.Lgs n. 50 del 14/06/2016 “Nuovo Codice degli Appalti” e successive modifiche e 
integrazioni. 

 

INDICE 

 

un bando di selezione per il reclutamento di: 
N. 1 DOCENTE ESPERTO ESTERNO MADRELINGUA INGLESE per la realizzazione del “PROGETTO MADRELINGUA 
IN CLASSE: ENGLISH, WE CAN!”. 
 
Il Progetto prevede il coinvolgimento degli alunni delle classi seconde e terze della scuola secondaria di primo 
grado di Casumaro e Corporeno. Le classi interessate sono 2A, 2B ,2C, 3A, 3B e 3C. 
Gli incontri si svolgeranno in classe con l’esperto madrelingua, munito di Green Pass. 
 
Art. 1 Modalità di presentazione della Domanda 

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta utilizzando l’allegato modello e corredata dalla         
dichiarazione dei titoli e competenze possedute, deve pervenire tramite email all’indirizzo di PEC dell’istituto 
feic81700v@pec.istruzione.it oppure in formato cartaceo in busta chiusa (per posta o a mano) 
inderogabilmente entro il termine perentorio delle ore 12,00 del 4 novembre 2021 presso la Segreteria 
dell’Istituto Comprensivo N. 4 di Cento – Via Salvi n. 15 – 44041 località Reno Centese – Cento - Ferrara. È 
obbligatorio allegare copia di un documento di riconoscimento e del codice fiscale. 

Sulla busta e nell’oggetto, deve essere riportata la dicitura “Bando per selezione esperto esterno madrelingua             
inglese – PROGETTO MADRELINGUA IN CLASSE: ENGLISH, WE CAN!”. 
 
Il termine su indicato si intende riferito all'effettivo arrivo al protocollo di questo Istituto Comprensivo e non 
all'invio postale o con altri mezzi e pertanto non farà fede il timbro postale o altre indicazioni di date. 
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I pubblici dipendenti, in caso di aggiudicazione dell’incarico, dovranno produrre la prevista autorizzazione 
rilasciata dall'Amministrazione di appartenenza. 
 

Art. 2 Requisiti richiesti 
E’ ammesso a partecipare alla selezione di cui all’art. 1 il personale esperto esterno madre lingua inglese o le                         
Associazioni o Enti in grado di fornire personale esperto madre lingua inglesi che: 
a) alla data di scadenza del presente bando abbia conseguito la Laurea o il Diploma di scuola secondaria 

superiore in un Paese dove l’inglese è lingua madre; 
b) è madrelingua inglese (Sono da considerare di madrelingua i cittadini stranieri o italiani che, nati e vissuti in 

aree geografiche in cui si parla la lingua inglese, abbiano la capacità di esprimersi con naturalezza nella 
lingua madre di appartenenza); 

c) è cittadino membro dell’Unione Europea; 
d) è in possesso delle Certificazioni TEFL e TEFL per Young Learnes o di altra certificazione linguistica C2; 
e) ha precedenti esperienze di docenza, come esperto in lingua inglese, in corsi per l’acquisizione delle 

certificazioni presso scuole statali e/o private di ogni ordine e grado di istruzione; 
f) non sia sottoposto a procedimento di decadenza dall’impiego o di dispensa dal servizio, né a procedimento 

penale e di non essere sospeso dal servizio. (cfr allegato) 

Nel caso in cui la domanda sia presentata da una Associazione o da una Società/Ente, attraverso il 
rappresentante legale, deve essere dichiarato l’esplicito impegno a fornire, per il servizio richiesto, personale in 
possesso dei requisiti sopra indicati e allegati i curricoli sottoscritti dagli interessati. L’Associazione o la 
Società/Ente dovrà emettere fattura elettronica. Verrà, inoltre, fornita documentazione prevista per la 
tracciabilità di cui alla legge 136/2010 e successive modifiche ed integrazioni. 

 

Art. 3 Modalità di selezione 
I candidati sono ammessi con riserva alla selezione. La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente 
Scolastico e da apposita commissione, al cui insindacabile giudizio è rimessa la scelta degli esperti a cui conferire 
l’incarico. 
La valutazione terrà conto della tabella allegata al presente Bando. 
L'esito della selezione sarà comunicato direttamente, telefonicamente e/o a mezzo posta e/o via e-mail, al 
candidato risultato primo in graduatoria. In caso di indisponibilità ad accettare l’incarico, si passerà ad 
interpellare i candidati successivi secondo l’ordine della graduatoria. 
 
Art. 4 Modalità di conferimento dell’incarico 
L’ Istituto Comprensivo N. 4 DI CENTO si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di 
una sola domanda pervenuta purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali. Il Dirigente Scolastico, 
previa acquisizione agli atti dei titoli dichiarati – in fotocopia autenticata ed eventuale relativa traduzione 
certificata – conferirà all’esperto designato l'incarico secondo le procedure di cui agli artt. 33 e 40 del D.I. 
44/2001 e della Disciplina degli incarichi di insegnamento agli esperti esterni                                                           per lo svolgimento di: 
Consolidamento e sviluppo delle quattro abilità linguistiche (reading, writing, speaking and listening) attraverso 
esercizi di vario tipo tratti da materiale cartaceo e multimediale. (n. 6 ore per classe) per un totale di 36 ore. 
 
Art. 5 Modalità di svolgimento dell’incarico 
Gli incontri si svolgeranno a partire dal mese di gennaio 2022 e fino al mese di maggio 2022 ed avranno la durata 
di un’ora ciascuno. 
Gli interessati dovranno dichiarare la disponibilità a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario 
predisposto da questa Dirigenza, assicurando la propria presenza negli incontri propedeutici all'inizio delle 
attività e nelle eventuali manifestazioni conclusive correlate ed assumendosi tutti gli obblighi connessi alla 
vigilanza degli alunni coinvolti. 
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Art. 6 Compenso corrispettivo previsto 
Il costo orario è calcolato in € 38,00 all’ora, comprensivo di tutti gli oneri previsti dalla legge. 
 
Art. 7 Compiti dell’esperto 
L’ Esperto ha come compito essenziale quello di far acquisire agli alunni maggiore dimestichezza con l'uso della 
lingua orale. Rendere più naturale e familiare l’ascolto e l’uso della lingua inglese e favorire l’acquisizione di una 
pronuncia corretta. 
Aumentare la motivazione allo studio attraverso un’immersione in un contesto di apprendimento nuovo e 
stimolante che coinvolge la globalità emotiva e affettiva dello studente. Aiutare l’alunno a superare le inibizioni 
che limitano la comunicazione per paura di sbagliare. Stimolare negli alunni la consapevolezza che la funzione 
comunicativa della lingua è predominante rispetto alla correttezza sintattica e grammaticale. Aumentare nello 
studente la fiducia nelle proprie capacità. 
 
Art. 8 L’Istituto si riserva la facoltà di risolvere, in qualsiasi momento, il contratto, qualora a suo insindacabile 
giudizio, l'attività non sia svolta in modo proficuo in relazione agli obiettivi prefissati. 

 

Art. 9 Ai sensi del Regolamento EU 679/2016 e succ. sulla Privacy, i dati personali forniti dal candidato saranno 
raccolti presso l’Istituto per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma 
automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al 
trattamento dei dati personali. 

 

Art. 10 Il presente bando è pubblicato in evidenza sul sito web dell'Istituto www.ic4cento.edu.it (Albo pretorio, 
Amministrazione Trasparente) è   trasmesso via e-mail a tutte le Istituzioni Scolastiche della Provincia. 
 
 
 
 
Ai sensi dell’art. 38, D.P.R 445 del 28 dicembre 2000., la dichiarazione è sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto 
ovvero è sottoscritta e inviata, insieme a fotocopia non autenticata di un documento di identità del dichiarante, all’ufficio competente, 
tramite incarico oppure a mezzo posta. 
 
 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Cristina Pedarzini 

Documento informatico firmato digitalmente 
ai sensi del D.Lgs 82/2005 
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